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         All’Albo on line 

         Ad Amministrazione Trasparente 

         Al Gruppo di lavoro PNRR 

         Al sito web 

 

Oggetto: Integrazione Costituzione gruppo di lavoro PNRR _ linea di investimento Piano Scuola 4.0 - Azione 

1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi 

                                                 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

In riferimento alla nota di costituzione gruppo di lavoro PNRR_linea di investimento Piano Scuola 4.0 – 

Azione 1 – Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi Prot. 529 del 27.01.2023; 

PRESO ATTO dell’organigramma/funzionigramma d’istituto; 

PRESO ATTO della disponibilità espressa dalla docente Iannone Angelina come supporto al  gruppo di 

lavoro già costituito in quanto funzione strumentale; 

VALUTATA pertanto la non utilità a dare avvio a una procedura di selezione interna per la formulazione di 

una graduatoria di personale docente da incaricare agli scopi dettagliati in premessa;  

VISTI i princìpi generali dell’attività amministrativa, e in particolare il principio di economicità che impone 

alla pubblica amministrazione di usare il minor dispendio di mezzi e strumenti e utilizzare in maniera razionale 

le risorse materiali e personali, ottimizzando risultati e profitti;  

CONSIDERATO che per lo sviluppo delle azioni progettuali in oggetto è prioritariamente necessario istituire 

un Team di lavoro a ciò preposto; 

DECRETA 

ART. 1 – Le premesse integrano il dispositivo. 

ART. 2 – l’integrazione del gruppo di lavoro per le azioni relative all’investimento “Scuola 4.0: scuole 

innovative, per la trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento innovativi (Azione 1 – Next 

generation classrooms” della docente Iannone Angelina; 

I profili di competenza dei docenti interni, attinenti alla natura degli obiettivi, sono i seguenti:  

- esperienza nella progettazione e realizzazione dei progetti di innovazione digitale contenuti nel 

PNSD; esperienza di orientamento in ingresso e relazioni con Enti del territorio; conoscenza della 

mailto:ceee07500e@istruzione.it
mailto:ceee07500e@pec.istruzione.it
http://www.ddvillaliterno.edu.it/




struttura RAV e PdM ed esperienza nelle pratiche di inclusione scolastica; esperienza nell'analisi dei 

dati INVALSI e nella progettazione didattica per competenze;   

Per tutti:  

- competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro cooperativo; adeguate competenze 

informatiche; capacità di compilazione della documentazione richiesta, ai fini della registrazione e 

documentazione delle attività poste in essere, nell’arco temporale previsto dalla durata del progetto. 

Si precisa che l’incarico è a titolo non oneroso e i componenti del gruppo di progetto PNRR si impegnano 

a svolgere i suddetti compiti nell’ambito degli incarichi di cui sono già destinatari. 

I collaboratori del Dirigente e l’animatore digitale fanno parte di diritto del gruppo 

ART. 3 – Il gruppo di lavoro opererà per lo sviluppo delle azioni previste dal piano di investimento PNRR 

secondo le indicazioni e le direttive che saranno fornite al riguardo dal Ministero dell’istruzione. 

ART. 4 – Il gruppo di lavoro definirà in autonomia un calendario di incontri. Di ogni seduta il gruppo di 

lavoro redigerà apposito verbale, da protocollare. 

ART.5-  Il Referente del progetto Persona fisica segue l’attuazione del progetto e costituisce il punto di 

contatto della scuola con l’Unità di missione. 

ART. 6– La funzione di coordinatore del gruppo di lavoro è assunta dal componente con maggior anzianità 

di servizio. 

ART. 7 – Il docente coordinatore del gruppo si interfaccera’ con il dirigente scolastico in rapporto a ogni 

profilo dell’attività svolta o da svolgersi da parte della commissione. Il dirigente scolastico potrà, in ogni caso 

e secondo opportunità, suggerire indirizzi diversi da quelli definiti dal gruppo di lavoro. 

ART. 8 -Il predetto Gruppo di progettazione, presieduto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato, resterà 

in carica per l’intero anno scolastico 2022/2023 con i seguenti compiti relativi a: 

a) Analisi del contesto e del design degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali (ricognizione del 

patrimonio e catalogazione delle risorse digitali anche in cloud); 

b) Progettazione partecipata per l’innovazione degli spazi, degli arredi e delle attrezzature; 

c) Didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti di apprendimento e aggiornamento 

degli strumenti di pianificazione; 

d) Previsione e definizione delle misure di accompagnamento per l’utilizzo dei nuovi spazi didattici; 

e) Realizzazione della progettazione esecutiva degli ambienti-classi 4.0 

ART. 9 – Nel rispetto della normativa vigente, la presente determinazione è pubblicata in albo pretorio online, 

in Amministrazione trasparente e in home page sito istituzionale. 

ART. 10 – L’istituto scolastico, in qualità di titolare del trattamento dati, nell’esercizio delle sue funzioni 

rispetta e applica la normativa vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al d.lgs. 196/2003, 

d.lgs. 101/2018 e Regolamento europeo n. 2016/679. 

        Il Dirigente Scolastico  

                     Prof.ssa Angela Maccauro 

 
      Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa  ai sensi dell'art. 3, comma 2, D. LGS. n. 39/93  

 

 


